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Sedes - Ubicaciones



Objetivo de la alianza estratégica

Convertir a la Universidad Latina de CR en el aliado estratégico de las principales empresas,

entidades y organizaciones del país, fomentando por medio de convenios el desarrollo

económico y social de sus colaboradores, formando talento humano de altos estándares con

habilidades y conocimientos según los requerimientos del país.



• Los colaboradores de la institución contarán con beneficios económicos (descuentos) que

se podrán aplicar en nuestros distintos programas de maestrías, grados, programas

técnicos y cursos libres.

• El beneficio aplica desde el momento que se firma el convenio, y aplica únicamente a

estudiantes de primer ingreso.

• Al firmar el convenio la institución podrá participar de forma gratuita en charlas,

actividades de actualización profesional y eventos que previamente se coordinen con la

Universidad Latina.

• Programas hechos a la medida.

Beneficios de la alianza estratégica de ULatina



• Beneficios económicos aplicables a nuestros distintos programas de cursos libres,

programas técnicos, grados y postgrados.

• Los beneficios económicos son aplicables para los colaboradores de la empresa y para

sus familiares hasta un primer grado de consanguinidad (padres – hijos – conyugue).

• Empleabilidad: participación en ferias de empleo, procesos de reclutamiento y

publicación de ofertas laborales.

• Programas de pasantías y prácticas profesionales.

• Responsabilidad Social Empresarial y desarrollo del Trabajo Comunal Universitario (TCU).

Convenio



BENEFICIOS

Certificaciones 

Laborales-

Especializaciones Grados Postgrados Cursos Libres

22% 27% 27% 5%







Gracias


